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SERVIGO DE ORIENTAGAO MULTIDISCIPLINAR PARA ADOLESCENTES
DE AMERICANA - SOMA - AMERICANA

ERsoma)

BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2025 E 31/12/2024

ATIVO IMH22025 322024
ATIVO CIRCULANTE 1916.04127  1670.552,79
Caixa 40,45 537,11
Banco Conta Programa Integra Mercado Trabatho 153.689,39 108.013,19
Contingencia Emenda Parlamentar 11.36367 67.095.90
Contingencia SCFV - Cofinanciamento Federal 195824 502993
Contingencia SCFV - Cofinanciamento Municipal 4432645 6392503
‘Contingencia SCVC - Projeto EnvelheSer 18.968,95 -
Contingenoia Reservas Financeiras 136345286 1087.71891
Cooperadores 33224126 34023272
ATIVO NAC CIRCULANTE 3478289 32293151
IMOBILIZADOS 3748289 32203151
Terrenos 69.000,00 60.000,00
Moveis e Utensilios 23908970  228.089,70
Velcuios 100.515,59 100.515,59
Sistema Fotovoltaico 70.000,00 70.000,00
Equipamentos de Telecomunicagio 420825 420825
Equipamentos de Informatica 186.919,89 186.919,89
Instrumentos Musicals 9357.00 8.357.00
Construgdes em Andamento 6239995 8239995
Depreciagies Acumuladas (414.30749)  (427.558.87)
CONTAS DE COMPENSACAO 101.310,38 101.310,38
Veiculo SCFV - Prefeitura Municipal 79.371,00 79.371,00
Equipamentos SCVF - Prefeitura Municipal 2193938 2183938
TOTAL DO ATIVO 236453454 2.094.794,68
PASSIVO 31M2/2025 3122024
PASSIVO CIRCULANTE 26675723 278.589,86
Programa Integragao Mercado de Trabalho 193.898,21 209.066,00
Salarios & Encargos 3701305 3874830
INSS a Recolher 888560 573105
FGTS a Recolher 11.181.30 964869
Provisdes Féras 579532 516644
IRRF s/ Rendmentos 9911,52 10.204,29
Impostos Retidos 7223 25,09
CREDITOS A REALIZAR 76.617,31 136.050,86
Emenda Parfamentar 11.36367 67.095.90
Cofinanciamenta SCFV- Federal 195824 502093
Cofinanciamento SCFV- Municipal 4432645 6392503
Contingencia SCVC - Projeto EnvelheSer 18.968,95 -
CONTAS DE COMPENSAGAD 101.310,36

Veiculs SCFV - Prefeitura Municipal 79.374,00

Equipamentos SCVF - Prefeitura Municipal 2193938

PATRIMONIO SOCIAL 191984962  1.680.153,96
Patrimanio Social 165227496 147113885
Superavit { Deficit ) do Exercicio 26757466 20801511
Total do PASSIVO 236453454 2.004.794,68

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Financeiras.

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRADO EM 31/12/2025 E 311212024

3112/2025 311212024
RECEITAS OPERACIONAIS 1.840.92605  1.751.41555
Programa Estagio Supervisionado E M 1150.85515  1.178.074.13
Programa Aprendizagem 420 367,44 351.557,33
‘Verbas Municipais Recebidas 11.000,00
Doagao / Patrocinio 18.000,00 19.601,10
Gratuidade de Impostos.

23011851 200.753,00
Credito de Nota Fiscal Paulista 148495 142999
DESPESAS OPERACIONAIS 1727.21220 1.643.321,16
Despesas com Pessoal 1.256.135,08 1236.463.54
Despesas de Custeio 31274663 27264,72
Despesas Manutengao 98.150.49 7157424
Depreciagio do Imobilizado 60.180,00 62.648,66
NAO RECEBIVEIS
Perdas por néo recebimento - -
RECEITAS (DESPESAS) NAO OPERACIONAIS

153.860,81 100.920,72
Rendimento Financeiro 166.789,20 108.528,52
Despesas Financeiras (12.928,39) (7.607,80)
SUPERAVIT(DEFICIT) DO EXERCICIO 267.574,66 209.015,11
As Notas 580 parte das Fi
DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO SOCIAL EM 311122025

PATRIMONIO Superaviti TOTALDO
SOCIAL ( Deficit ) PATRIMONIO
SOCIAL

Saldo em 31 de Dezembro de 2023 1519.303,46
Superavit do Exercicio 151930346 160 850,50
Saldo em 31 de Dezembro de 2024 1.680.153,96
Superavit do Exercicio 168015396 267.574,66
Ajustes de Exercicios Anteriores 27.879,00
Saldo em 31 de Dezembro de 2025 1.919.849,62

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Financeiras.

DEMONSTRAGAO DE SUPERAVIT OU (DEFICIT) ACUMULADOS EM 31/12/2025

Saldo em 31 de Dezembro de 2023 0,00
Superavit do Exercicio 160.850,50
Transferéncia para Patrimonio Social 160.850,50
Saldo em 31 de Dezembro de 2024 0,00
Superavit do Exercicio 267.574,66
Transferéncia para Patrimonio Social 267.574.66
Saldo em 31 de Dezembro de 2025 0,00

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Financeiras.

DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA - PERIODO 01/01/2025 A 31/12/2025
RECEBIMENTOS

Saldo Inicial Cooperadores (+) 340.232,72
Recebimento de Cooperadores (+) 1.823.801,38
Saldo Final Cooperadores (-) 332.241,26
TOTAL DE RECEBIMENTOS 1.831.792,84
PAGAMENTOS

Saldo Inicial Pagamentos (+) 209.066,00
Pagamentos efetuados (+) 1.450.246,41
Saldo Final Contas a Pagar () 209.066,00
TOTAL DE PAGAMENTOS. 1.450.246,41
Aquisigdo de Imobilizados 11.000,00
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO INICIO DO PERIODO 1.330.320,07
VARIACAO OCORRIDA NO PERIODO 253.479,94
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO FINAL DO PERIODO .... 1.583.800,01
As Notas Exp sdo parte i das D ¢oes Fil

Luiz Carlos Claret Rosa Nelson Giordano Antenio Tomio Shishito

Presidente Executivo CRC TC 1SP043211/0-7 Diretor Financeiro

QUADRO DE RELAGAO ENTRE RECEITA E DESPESA - GRATUIDADE

311212025 311212024 311202023
RECEITA BASE
Entrada de Contribuigses 1560.32259 152063146 145275306
Rendimento Financeiro 166.789,20 108.528,52 91.007.45
Qutros Rendimentos 230,118,51 200.753,00 180.560,00
TOTAL 1977.230,30  1.838.91298  1.724.320,51
DESPESA-GRATUIDADE
Despesas com Pessoal 1256.13508  1236.46354  1.083357,04
Despesas de Custeio 312.746,63 27263472 22280113
Despesas Manutengao 98.150,49 T1.574,24 52.268,55
TOTAL 1667.032,20  1.580.672,50  1.358.426,72
ASSISTENCIA SOCIAL
Base de Cakulo 1977.23030 183891298  1.724.320,51
Gratuidade 1.667.03220  1.580.672,50  1.358.426,72
Percentual das Gratuidades 84,31 85,96 7878

As Notas sdo parte das

Antonio Tomio Shishito
Diretor Financeiro

Nelson Giordano
CRC TC 15P04321110-7

Luiz Carlos Claret Rosa
Presidente Executivo

Notas Explicativas da Administragao - Diretoria Biénio: 2025/2027
CONTEXTO OPERACIONAL: 202512024
1.- O Servico de Orientagao Multidisciplinar para Adolescentes de Americana, que adola a sigla SOMA

adolescentes, por meio de servigos que os habilitem para ¢ empenho na construgdo de uma sociedade
comprometida com a defesa e promogdo dos que mais precisam.
3.- APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS:

As Demonstragdes Contabeis e Financeiras foram elaboradas em moeda corrente nacional, em unidade
de reais, em consonancia com os principios e préticas contabeis vigentes adotadas no Brasil, entre elas
0s pronunciamentos contabeis emitidos pelo CPC - Comité de Pronunciamentos Contabeis, emanadas
da Lei n® 11.638/2007, Lei n® 11.941/2008, que afteram artigos da Lei n° 12.973/2014 e nas Resolugdes
do Conselho Federal de Contabildade CFC n® 1.408/1912, que aprovou a ITG-2002, NBC-T 1019
(normas especificas para entidades de cardter social, sem fins lucrativos).

a) Apuragdo do resultado - O resultado das operagdes & apurado pelo regime de competéncia,
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©

b

=

=
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incluindo as receitas, despesas, gratuidades e aplicagdes de recursos.
Caixa e Bancos - As disponibilidades s3o avaliadas pelo custo. Compreendem dinheiro em
caixa e depésitos bancarios 4 vista
Reservas Financeiras - A Entidade ndo opera com instrumentos financeires de risco.  Os
valores estdo avaliados pelo custo, acrescidos dos rendimentos auferidos até a data do
balango, administrados pelo Banco do Brasil e Banco SICREDIL As aplicagoes estao
demonstradas e conciliadas no Razao e Didrio em conformidade com os extratos bancérios. Os
recursos da Entidade foram totalmente aplicados em suas finalidades insttucionais, de
conformidade com seu Estatuto Social, demonstrados pelas suas Despesas € Investimentos
Patrimoniais. Os valores s&o reservados nesta conta, entre outros, para aguisicao de ativos
imobilizados, reformas em geral & projetos em andamento na Entidade e para contingéncias ou
contenciosos eventuais.
Imobili - 0s bens no i estao a0 custo de aquisicdo
A depreciagio € calculada pelo método linear, as taxas anuais como segue: Moveis e
Utensilios: 10%; Veiculos 20% Equ\pamemus de Informética: 10%. Por considerar que os
valores dos bens 20s valores de mercado.
Patriménio Social - No exercicio de 2025 a Entidade registrou Superdvit no valor de
RS 267 574,66 e em 2(]24 a Em\dade leglstmu superavit no valor de R§.208.015,11
Ajustes de i de Bens idos em Cessdo de
Uso - Em revisdo dos critérios admdas em exercicios anteriores, a Entidade identificou que
determinados bens, notadamente veiculo - SCFV e equipamentos - SCFV recebidos do
Municipio para execucio de servigos na érea de Mswslenma Social, foram indevidamente
no Afivo i com 30, apesar de n3o haver
transferéncia de propriedade. Referidos bens foram Ulspomhwllzados 4 Entidade por meio de
cessdo de uso | comodato ao ente
publico concedents, razio pela qual nio atendem aos critérios para reconhecimento como
ativo imobilizado proprio. Diante disso, procedeu-se no exercicio corrente, a retificagdo dos
registros contabeis com a baixa dos bens do Afivo Imobilizado e o estomno das respectivas
depreciagBes acumuladas, por meio de ajuste no Patriménio Social - Ajustes de Exercicios
Antericres, conforme disposto na ITG 2002 (RI) e no CPC 23. Apts a reclassificacdo, os bens
passaram a ser em contas de c 30 para fins de controle
patrimonial e prestag3o de contas, ndo produzindo efeitos no resultado do exercicio cormente.
Receitas de Verbas, Doagoes e Cofinanciamento: Municipal, Estadual ou Federal: 1)
Cofinanciamento (Municipal e Federal) para execugdo do Senvigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos no valor de R$.357.818,80 em 12 parcelas (abril2025 a
margo/2026), conforme Termo de Colaboragao n° 105/2022 e Aditivo n® 135/2025. 2) Doagbes
recebidas no valor de R$.18.000,00 da 1* & 2* Vara Criminal e Vara da Infincia e Juventude do
municipio de Americana para complemento despesas com uniforme dos adolescenies
matriculades no Programa de Promogdo da Integracdo ao Mercado de Trabalho.
Voluntariado e Isencéo Cota Patronal: De zcordo com o disposto e cumprimento da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de 1u\m de 2014, que esIabeIece o0 regime Jundloo das parcerias,
envolvendo ou ndo de recursos entre a pub\lca eas
organizagbes da sociedade civil, em regime de mitua cooperagio para a consecugdo de
finalidades de interesse publico; define diretrizes para a politica de fomento e de colaboragdo
com organizagdes da sociedade civil; instilui o termo de colaborago e o termo de fomento; @
altera as Leis n°s 8.428, de 2 de junho de 1992 e 9.790, de 23 de margo de 1989, Isto posto: 1)
As Diretorias voluntérias da Entidade: Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal. conforme seu Estatuto Social de 08 de maio de 2024. em seu At 11° Os dincentes
eslafutarios, conselheiros, instituidores ou benfeilores do SOMA - Americana ndo recebem
remuneragao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob qualquer forma ou titulo,
em razao das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes sao atnibuidas pelos respectivos.
atos constitutivos. 2) Art. 14° O SOMA - Americana observard ¢s principios fundamentais de
Contabilidade & as Normas Brasileiras de Contabilidade, adotando préticas que garantam a
exalidao, transparéncia e licituds de seus registros contabels e mantendo escrituragao regular
de suas receitas e despesas em sistemas, livros e documentos revestidos das devidas
, que ficardo a disposicdo para andlise de qualquer cidaddo interessado. 3) Art. 18%

- Americana & uma organizacdo da sociedade civil, beneficente e de social, em
16 de julno de 1961, pela unido de pessoas organizadas e voluntdrias sem fins lucrativos, sem
vinculagdo politico-partidaria ou religiosa, com sede e foro & Praca dos Expediciondrics, 29 - Vila
Medon, em Americana/SP. A Entidade executa o Programa de Promogéo da Integragao ao Mercado
de Trabalho, que consiste em: Iniciagdo Profissional, formado pelos Projetos: Curso de Qualificago
e Aperfeigoamento  Profissional (convénio SENAI), Pré-Aprendizagem e SOMAR e Estaqlu

Em caso de dissolugdo do SOMA - Americana, o eventual patrimdnio social remanescente serd
destinado para enfidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas, com sede e
afividades preponderantes no municipio de Amencana, conforme Lei Complementar n®
18712021 e que preencham os requisitos da Lei n® 13.019/2014, demais disposides legais e
regulamentares que regem as parcerias com a adminisiragdo publica, considerando também

Supervisionado de Ensino Médio. A Entidade executa também o gl de Api
Formagéc Técnico-Profissional Metédica em Servicos Administratives e anda, o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos no territdrio do CRAS S&o Manoel atuando em grupos de
Criangas, Adolescentes, Jovens, Pessoas Adultas e Idosos. O SOMA tem como finalidade estatutaria
qualificar profissionalmente adolescentes, promovendo sua integragdo ao mundo do trabalho, oferecer
complementagio e acompanhamento do ensino regular, visando seu desenvolvimento pesscal,
e na do fortalecimento de suas potencialidades e visao de futuro e
atuar em grupos com foco no fortalecimento de vinculos e convivéncia familiar e comunitéria,
preveninde a ceorréncia de situagdes de risco social. Contamos com a parceria e apoio da rede de
servigos socivassistencias do municipio: CRAS, CREAS, CMAS, CMDCA, Conselho Tutelar, Secretaria
de Assisténcia Social e Direitos Humanos — SASDH, Ministério Publico & outros. A Entidade SOMA &
reconhecida como de Utiidade Publica Municipal e Estadual, possui o Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS (renovagdo) e inscrita no Conselno Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga & do Adolescente - CMDCA
e ainda, tem autorizagio como Entidade Qualificada em Formagdo Técnico-Profissional Metadica para
Apr Profissional, e validada no Cadastro Nacional de Aprendizagem
Profissional — CNAPFMTE Possui Atestado de Funcionamento, Qualidade e Eficiéncia do Trabalho
Desenvolvido pela Entidade do Juiz & Promotoria da Vara da Infancia e Juventude e do Conselho
Tutelar; Certficado de Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE; Cadastro Pro-Social da
Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social - SEDS e a Concessdo de Direito de Uso Real do
Imével, necessério para o funcionamento da Entidade

2.- DAS GRATUIDADES PRESTADAS AOS ADOLESCENTES PELA ENTIDADE:

O plblico alvo beneficiado com atendimento totalmente gratuito, planejado e continuado sdo os
adolescentes, de ambos os sexos na faixa etaria de 15 a 18 anos no Programa de Promogdo da
Integragdo ao Mercado de Trabalho (Iniciagdo Profissional e Estagio Supervisionado de Ensino
Médio) e no Programa de Aprendizagem e ainda, Criangas, Adolescentes, Jovens, Pessoas Adultas &
Idosos no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Sendo assim, a Entidade
disponibilizou mensalmente e aplicou no exercicio de 2025, conforme quadros demonstratives de
receita base, despesas-gratuidade, com assisténcia social, nas seguintes porcentagens contabeis: 2025
com 84,31%; 2024 com 85,96% e 2023 com 78,78%, que integram os respectivos balangos de 2025 e
seu comparativo de 2024 e pela Lei Municipal n° 4.384, de 26/07/2008, regulamentada pelo Decreto
Municipal n°® 7.025 de 05/10/2008, referente a utilizagdo gratuita do transporte coletivo urbano no
municipio de Americana aos adolescentes da Entidade, uniformizados e sempre que em trénsito para
as atividades programadas.

Em 2025 foram atendidos 851 adolescentes e em 2024 foram atendidos 641 adolescentes no
Programa de Promogdo da Integragdo ao Mercado de Trabalho. Em 2025 foram atendidos 169
usudrios (grupos) e ainda, segundo Termo de Colaborag8io apoiamos o Programa “Mae Americanense”
com 16 mdes, o Programa ‘Viva Leite" com 99 familias, o Programa “Cesta Basica” com 432
beneficiados e o Projeto EnvelheSer com 60 pessoas idosas e em 2024 foram atendidos 133 usuarios
(grupos) e ainda, segundo Termo de Colaboragao apoiamos o Programa *Mée Americanense” com 23
maes, o Programa “Viva Leite” com 102 familias e o Programa “Cesta Basica™ com 453 beneficiados no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Entidade, também de forma totalmente
gratuita, plangjada e continuada. Em 64 anos de atividades ininterruptas, o SOMA formou 15.250
adolescentes. Anualmente a Entidade apresenta aos drgdos de competéncia, todas as atividades
estratégicas desenvolvidas no decorrer do periodo, através de Relatério de Alividades e Plano de
Trabalho. Os vérios projetos e indicadores expressam ndo s6 a competéncia dos profissionais que a
eles deram vida, como também a responsabilidade da Entidade com a formago integral dos

da Geral. 4) A Entidade usufruiu da isengBo da cota patronal no
exercicio de 2025 no valor de RS 230 118 51 & no exercicio de 2024 no valor de R$ 200 753,00
Imposto de renda e contribuicio e encargos sociais (Cota Patronal - INSS}:
A Entidade & uma organizag3o da sociedade civil, de assisténcia social sem fins econdmicos,
com diretoria abnegada e voluntaria, reconhecida pelas auteridedes brasileiras, isenta de
imposto de renda e contribuicdo social e da cobranga de encargos sociais (Cota Patronal -
INSS) & demais tnbutos federais e estaduais (Nota Fiscal Paulista, IPVA, IPTU e DAE), com
fundamento entre outros com o Cerfificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social -
CEBAS, pefa Portaria n° 49, de 03/05(2022 (renovacdo) e Protocolo tempestivo de processo de
renovagdo tembado sob n® 308796.1077328/2024. Dessa forma, em 31 de dezembro de 2025 e
seu comparativo de 2024, ndo ha reservas registradas nas demonstrages financeiras para
estes impostos e encargos sociais.
Seguros - Em 31 de dezembro de 2025 e de 2024 a Entidade possuia cobertura de seguro
patrimonial e civil em montante suficiente para cobrir eventuais sinistros de seus afivos,
inclusive pessoais e de terceiros.

Nelson Giordano
CRC TC 1SP043211/0-7

Luiz Carlos Claret Rosa
Presidente Executivo

Antonic Tomio Shishite
Diretor Financeiro

PARECER DO CONSELHO FISCAL

0O Conselho Fiscal nos termos legais e estatutdrios apresenta o seu Parecer sobre a posico
Patrimonial de Exercicio Financeiro da Entidade de 2025 e seu comparativo de 2024. No desempenho
de suas compeléncias e prerogativas, este Orgdo exerceu assidua e minuciosa fiscalizagio sobre 0s
alos e fatos dos administradores gestores, fiscalizando o cumprimento dos seus deveres estatutérios,
Conferiu 0 saldo do numerério existente em caixa, verificando, tambeém, se ele esta dentro dos limites
estabelecidos. Realizou a conferéncia bancaria, examinando se os montantes das despesas e
inversdes realzadas conferem com os planos e as decisdes administrativas. Ammnanhuu a

regularidade dos recebimentos dos créditos e a

no

dos

cumpr\mento das obrigagdes fiscais e trabalhistas. Analisou periodicamente os balancetes, fluxo de
caixa e outros demonstrativos financeiros, realizando trabalhos especificos quando identificada &
necessidade.

Diante do contexto financeiro apresentado, o Conselho Fiscal da Entidade SOMA, RESOLVE:
APROVAR as Demanstracdes Financeiras relativas ao exercicio de 2025, com inicio no dia 1° de
janeiro e térming no dia 31 de dezembro de 2025, na forma expressa nos Artigos 55, 56 § dnico e 57 do
Estatuto em vigor.

Hanmitton Ubirajara Meneghel
Conselho Fiscal

Valmir Duarte
Conselho Fiscal

Valmir Frizzarin
Conseho Fiscal
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